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Mon cerveau a besoin de lunettes :
vivre avec I'hyperactivité
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des outils novateurs, éducatifs,
dynamiques et accessibles!

My Brain Needs Glasses: Living
with Hyperactivity

Amusant, tres coloré et imaginatif, ce livre
permet aux jeunes, aux parents et aux inter-
venants d'apprivoiser le TDAH. Il est un outil
indispensable afin de mieux comprendre le

Vous voulez en savoir plus sur le TDAH ) . .
probleme et trouver des pistes de solutions.

ou commander les livres et DVD de
docteur Annick Vincent, VISITEZ :

www .attentiondeficit-info.com

Site internet sur le TDAH congu par
Dr Annick Vincent pour le grand public
et les professionnels. Il recele une foule
d'informations cliniques, des conseils
et trucs pratiques pour tous en plus
d'une sélection d'outils et de documents
specialement dediés aux professionnels.

La section des ressources est un incon-
tournable, un site a sélectionner dans
ses favoris! *

Mon cerveau a ENCORE besoin de
lunettes : le TDAH chez I'adulte

My Brain Still Needs Glasses:
ADHD in Adults

Au fil des clins d'ceil humoristiques et des
témoignages vivants, découvrez les symp-
tomes cliniques, la littérature scientifique et les
traitements pharmacologiques disponibles pour
traiter le TDAH et explorez une foule d’astuces
efficaces et de trucs pratiques spécialement
congus pour aider les adultes atteints — et ceux
qui les entourent — a mieux vivre avec le TDAH
au quotidien.

Portrait du trouble déficitaire de
I'attention avec ou sans hyperactivité

Portrait of Attention Deficit and
Hyperactivity Disorder

Ce document éducatif audio-visuel, ponctué
de témoignages, se veut un outil novateur
pour mieux connaitre et mieux vivre avec le
TDAH a travers les étapes de la vie. Cet outil
pedagogique, produit par la Direction de
I'enseignement de ['Institut universitaire en
santé mentale, Centre hospitalier Robert-
Giffard, s'adresse a toute personne touchée
par le TDAH, que ce soit par intérét profes-
sionnel ou personnel.






